
-ราง- 
ประกาศคณะกรรมการกํากบัตลาดทุน 

ที่ ทธ/น/ข.        /2552 
เร่ือง  คุณสมบัติและลักษณะตองหามอยางอื่นของ 
กรรมการและผูบริหารของบริษัทหลักทรัพย 

(ฉบับที่      ) 
 
 

 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 16/6 แหงพระราชบัญญัติหลักทรัพยและ 
ตลาดหลักทรพัย พ.ศ. 2535  ซ่ึงแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย  
(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2551  มาตรา 103(9) และ (10) แหงพระราชบัญญตัิหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย  
พ.ศ. 2535  อันเปนพระราชบัญญัติที่มีบทบัญญัติบางประการเกีย่วกับการจํากัดสิทธแิละเสรีภาพของ
บุคคล ซ่ึงมาตรา 29 ประกอบกับมาตรา 33 มาตรา 34 มาตรา 41 มาตรา 43 มาตรา 44 และมาตรา 64  
ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย บญัญัติใหกระทาํไดโดยอาศยัอํานาจตามบทบัญญัติแหงกฎหมาย 
คณะกรรมการ ก.ล.ต. ทําหนาที่คณะกรรมการกํากับตลาดทุนตามมาตรา 60 แหงพระราชบัญญัติ
หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2551  ออกขอกําหนดไวดังตอไปนี ้

             ขอ 1   ใหเพิ่มความตอไปนี้เปน (2/1) ของขอ 1 แหงประกาศคณะกรรมการกาํกับ 
ตลาดทุน ที่ ทธ/น/ข.        /2552  เร่ือง คุณสมบัติและลักษณะตองหามอยางอื่นของกรรมการและ
ผูบริหารของบริษัทหลักทรัพย ลงวันที่              
              “ (2/1)  “ผูจัดการ”  หมายความวา  บุคคลที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท
ใหเปนผูดูแลรับผิดชอบสูงสุดในการบริหารงานของบริษัท  ทั้งนี้ ไมวาจะเรียกชื่ออยางใดก็ตาม” 

ขอ 2   ใหยกเลิกบทนิยามคาํวา “ บุคคลผูมีอํานาจในการจัดการ” ใน (3) ของขอ 1  
แหงประกาศคณะกรรมการกาํกับตลาดทุน ที่ ทธ/น/ข.        /2552  เร่ือง คุณสมบัติและลักษณะ
ตองหามอยางอื่นของกรรมการและผูบริหารของบริษัทหลักทรัพย ลงวันที่                      
และใหใชความตอไปนี้แทน 
                         “(3)  “บุคคลผูมีอํานาจในการจัดการ”  หมายความวา   รองผูจัดการ ผูชวยผูจดัการ 
ผูอํานวยการฝาย ผูจัดการสาขา และใหหมายความรวมถึงผูดํารงตําแหนงเทียบเทาทีเ่รียกชื่ออยางอืน่  
โดยบุคคลดังกลาวเปนผูรับผิดชอบงานในสายงานเกีย่วกบัการใหบริการดานหลักทรพัย การปฏิบัตกิาร
ดานหลักทรัพย การกํากับดูแลการปฏิบัติการดานหลักทรพัย หรือการวจิัยดานหลักทรัพยหรือตลาดทุน 
หรือสายงานอืน่ในทํานองเดยีวกัน  ทั้งนี้ ไมวาสายงานนัน้จะปฏิบัติงานเพื่อใหบริการแกบุคคลอื่นหรือ
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เพื่อประโยชนของบริษัทเอง และใหหมายความรวมถึงบุคคลที่ทําหนาที่เปนกรรมการในคณะกรรมการ
ซ่ึงทําหนาที่บริหารจัดการงานที่เกีย่วกับธุรกิจหลักทรัพย เชน คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
คณะกรรมการพิจารณาการลงทุน หรือคณะกรรมการกํากับดูแลการปฏิบัติงาน เปนตน หรือที่ปรึกษา
ของคณะกรรมการดังกลาว” 

             ขอ 3   ใหยกเลิกความใน (3) ของขอ 2 แหงประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน 
ที่ ทธ/น/ข.        /2552  เร่ือง คุณสมบัติและลักษณะตองหามอยางอื่นของกรรมการและผูบริหารของ
บริษัทหลักทรพัย ลงวันที่              

ขอ 4   ประกาศนี้ใหใชบังคบัตั้งแตวนัที่                                                      เปนตนไป 

  ประกาศ  ณ  วนัที่   
 
 
 
 (นายวิจิตร สุพนิิจ) 
 ประธานกรรมการ 
 คณะกรรมการกํากบัหลักทรพัยและตลาดหลักทรัพย 
 
____________________________________________________________________________________ 

หมายเหต ุ:  เหตุผลในการออกประกาศฉบับนี้ คือ (1) เพื่อใหการกํากบัดูแลกรรมการและผูบริหารของ
บริษัทหลักทรพัยครอบคลุมถึงบุคคลที่ทําหนาที่เปนกรรมการในคณะกรรมการซึ่งทําหนาที่บริหาร
จัดการงานทีเ่กี่ยวกับธุรกิจหลักทรัพยตลอดจนที่ปรึกษาของคณะกรรมการดังกลาว (2) ยกเลิก
ขอกําหนดเกีย่วกับการทํางานเต็มเวลาของผูจัดการ รองผูจัดการ ผูชวยผูจัดการ ผูอํานวยการฝาย 
ผูจัดการสาขา หรือผูดํารงตําแหนงเทียบเทาที่เรียกชื่ออยางอื่นเพื่อใหการบริหารจัดการของ 
บริษัทหลักทรพัยมีประสิทธภิาพยิ่งขึน้ จึงจําเปนตองออกประกาศนี ้


