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เร่ือง 
การแกไขหลักเกณฑเก่ียวกับการกําหนดสดัสวนการถือหนวยลงทุนในกองทุนรวมทั่วไปไมเกิน 1 ใน 3 

และการแบงชนิดหนวยลงทุน (multi-class) 
 
 
 

จัดทําโดย 
สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

 
 

เผยแพรเม่ือวันท่ี 8 กรกฎาคม 2556 
เพื่อรับฟงความคิดเห็นจากผูมีสวนเกี่ยวของ 
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ส่วนทีÉ 1  :  บทนํา 

ตามที่สํานักงานไดเปดรับฟงความคิดเหน็หลักการเกี่ยวกบัหลักเกณฑการกําหนด 
สัดสวนการถอืหนวยลงทุนของผูลงทุนในกองทุนรวมเพื่อผูลงทุนทั่วไป (Retail Fund) ในระหวางวันที่  
21 พฤษภาคม 2555 ถึงวันที่ 5 มิถุนายน 2555 และรางประกาศเกี่ยวกับหลักเกณฑดังกลาวในระหวางวันที่ 
12 กุมภาพนัธ 2556 ถึงวันที่ 18 กุมภาพนัธ 2556 นั้น 

สํานักงานไดรับความเหน็และขอเสนอแนะเกี่ยวกับแนวทางปรับปรุงหลักเกณฑดงักลาว  
โดยสวนใหญเห็นดวยกับแนวทางดังกลาว  อยางไรก็ดี มปีระเด็นทีเ่ห็นควรปรับปรุงเพิ่มเติมเกีย่วกบั
หลักเกณฑการนับคะแนนเสียงลงมติ (vote) ของผูถือหนวยลงทนุ สําหรับกรณีกองทุนรวมที่มีการแบงชนิด
หนวยลงทุน (multi-class) และการปรับปรุงนิยามกลุมบคุคลเดียวกัน สํานักงานจึงเปดรับฟงความคิดเห็น
เพิ่มเติมเกีย่วกบัประเด็นดังกลาว  

สํานักงานไดจดัทําเอกสารฉบับนี้ขึ้นเพื่อขอรับฟงความคิดเห็นจากภาคธุรกิจและ 
บุคคลทั่วไป โดยการรับฟงความคิดเห็นนีจ้ะมีไปจนถึงวนัที่ 21 กรกฎาคม 2556 ผูที่ประสงคจะแสดง 
ความคิดเหน็สามารถสงความคิดเห็นและขอเสนอแนะตอสํานักงานไดทั้งในรูปแบบเอกสารหรือ e-mail  
ตามรายละเอียดที่ระบุดานลางนี้  ทั้งนี้ สํานกังานขอเสนอชื่อเจาหนาที่สําหรับการติดตอสอบถามคือ  
นางสาวกุลพธู ศรคุปต ฝายกํากับและพัฒนาธุรกิจหลักทรพัย โทรศัพท 0-2263-6071  e-mail address : 
kunpatu@sec.or.th 

ทางไปรษณยี : ฝายกํากับและพัฒนาธุรกิจหลักทรัพย 
  สํานักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. 
  ช้ัน 25 เลขที่ 333/3 ถนนวภิาวดีรังสิต  

แขวงจอมพล เขตจตุจักร 
กรุงเทพฯ 10900 

 

ทางโทรสาร : 0-2263-6332 
 

Email address : kunpatu@sec.or.th 
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ส่วนทีÉ 2 : สรุปหลกัการ 

1. การนับคะแนนเสียงของบคุคลหรือกลุมเดียวกัน กรณีกอง multi-class 
1.1 หลักเกณฑปจจุบัน 

1.1.1  การขอมติของกอง multi-class 
-  ขอ 51 ประกาศสํานักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ที่ สข/น. 23/2552 เร่ือง หลักเกณฑ 

เงื่อนไข และวธีิการจัดการกองทุน กําหนดวา การขอมติผูถือหนวยลงทุนเพื่อการใด ๆ ตองระบุใหชัดเจนไวใน 
ขอผูกพันระหวางผูถือหนวยลงทุนกับ บลจ. โดยใหเปนไปตามหลักเกณฑดังตอไปนี ้

(1) การขอมติที่มีผลกระทบตอสิทธิของผูถือหนวยลงทุนทุก class เชน การเลิก
กองทุนรวม เปนตน ใหไดรับมติผูถือหนวยลงทุนที่ถือหนวยลงทนุแตละ class เกินกึง่หนึ่งของจํานวน 
หนวยลงทุนแตละ class 

(2) ในกรณีทีเ่ปนการขอมตทิี่มีผลกระทบตอสิทธิของผูถือหนวยลงทุน  
class ใด class หนึ่ง เชน การคิดคาธรรมเนียมและคาใชจายของหนวยลงทุนแตละ class เปนตน ใหไดรับมต ิ
ผูถือหนวยลงทุนที่ถือหนวยลงทุน class ที่ไดรับผลกระทบเกินกึ่งหนึง่ของจํานวนหนวยลงทนุ class นั้น 

(3) ในกรณีที่ขอกําหนดอื่นในประกาศนี้กําหนดใหตองมกีารขอมติจาก 
ผูถือหนวยลงทุน หากการขอมติในเรื่องดงักลาวมีผลกระทบตอสิทธิของผูถือหนวยลงทุน class ใด  
ใหบริษัทจดัการขอมติเฉพาะจากผูถือหนวยลงทุน class นั้น  ทั้งนี้ เฉพาะกรณีที่เร่ืองดังกลาวไมกระทบตอ
โครงการ1 

1.1.2  การนับคะแนนเสียง 
- กําหนดใหนบัคะแนนเสียงของบุคคลหรือกลุมบุคคลเดียวกันที่ถือหนวยลงทุนใน 

Retail fund ไดไมเกนิ 1 ใน 3 ของจํานวนหนวยลงทุนทีจ่ําหนายไดแลวทั้งหมด 
1.2  หลักการที่เสนอ 

ตามมาตรา 129 แหง พ.ร.บ.หลักทรัพยฯ กาํหนดใหการแกไขเพิ่มเติมโครงการที่จะถอืวา
ไดรับมติจากผูถือหนวยลงทุน คือ ตองไดรับมติไมนอยกวากึ่งหนึ่งของจํานวนหนวยลงทุนที่จําหนายไดแลว
ทั้งหมด  อยางไรก็ด ีในกรณกีอง multi-class การขอมติใหเปนไปตามหลักเกณฑเพิม่เติมดังตอไปนี้ดวย  

1.2.1  การขอมติที่กระทบสทิธิผูถือหนวยลงทุนทกุ class  
(1) กรณีเปนเรือ่งที่กระทบเทากันทุก class ตองไดรับมติเกินกึ่งหนึ่งของจํานวน 

หนวยลงทุนทีจ่ําหนายไดแลวทั้งหมด โดยเรื่องที่จะถือวากระทบสิทธิเทากันจะตองเปนประเดน็ที่เกี่ยวของกับ 
งานปฏิบัติการ (operation) ของกองทุน และไมกระทบกบัความเสี่ยงและผลประโยชนที่ผูลงทุนไดรับ เชน การเปลี่ยน 
บริษัทจัดการ การเปลี่ยนผูดแูลผลประโยชน การจัดสงรายงานตาง ๆ ใหแกผูถือหนวยลงทุน เปนตน  

                                                        
1 กรณีที่กระทบตอโครงการตองปฏิบัติตามมาตรา 129 แหง พ.ร.บ.หลักทรัพยฯ กลาวคือ จะตองไดรับมติจากผูถือหนวยลงทุนไมนอยกวา 
ก่ึงหนึ่งของจํานวนหนวยลงทุนที่จําหนายไดแลวทั้งหมด 
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(2) กรณีเปนเรือ่งที่กระทบแตละ class ไมเทากัน ตองไดรับมติแตละ class  
เกินกึ่งหนึ่งของจํานวนหนวยลงทุนแตละ class  

1.2.2  การขอมติในเรื่องที่มผีลกระทบตอสิทธิของ class ใด class หนึ่ง โดยไมไดมี
ผลกระทบตอ class อ่ืน เชน การเพิ่มคาธรรมเนียมและคาใชจายเฉพาะ class นั้น ตองไดรับมติเกนิกึง่หนึ่งของ
จํานวนหนวยลงทุน class นั้น  

1.2.3  การนับคะแนนเสียงของบุคคลและกลุมบุคคลเดียวกัน  
(1) กรณีเปนการขอมติที่ตองไดมติเกนิกึ่งหนึ่งของแตละ class ใหนับคะแนน

เสียงของบุคคลหรือกลุมบุคคลเดียวกันไดไมเกิน 1 ใน 3 ของจํานวนหนวยลงทนุแตละ class  
ตัวอยาง : 
 
 
 
 
นาย ก. เปนผูถือหนวยลงทุนที่ไดรับการผอนผันใหถือหนวยลงทุนเกนิ 1 ใน 3  

สามารถนับคะแนนเสยีงไดรอยละ 30 ของจํานวนหนวยลงทุนทั้งหมด (คิดจากสัดสวน 1 ใน 3 ของ Class A เทากับ  
1 ใน 3 ของรอยละ 90) 

(2) กรณีเปนการขอมติที่ตองไดมติเกนิกึ่งหนึ่งของจํานวนหนวยลงทุน 
ที่จําหนายไดแลวทั้งหมด ใหนับคะแนนเสยีงของบุคคลหรือกลุมบุคคลเดียวกันไดไมเกิน 1 ใน 3 ของ 
จํานวนหนวยลงทุนที่จําหนายไดแลวทั้งหมด 

ตัวอยาง : จากตัวอยางขอ 1.2.3(1) นาย ก. สามารถนับคะแนนเสยีงได  
เทากับ 1 ใน 3 หรือรอยละ 33.33 ของจํานวนหนวยลงทนุทั้งหมด 

(3) กรณีเปนการขอมติที่กระทบสิทธิเพียง class เดียว เชน การเพิ่มคาธรรมเนียม
เฉพาะ class เดียว เปนตน หาก class นั้น มีบุคคลหรือกลุมบุคคลเดียวกนัเพียงรายเดยีว สามารถนับคะแนนเสียง
ไดเต็มสัดสวนการถือหนวยลงทุนของบุคคลหรือกลุมบุคคลเดียวกันของ class นั้น   

(4) ในกรณีทีไ่มสามารถขอมติไดเนื่องจากขอจํากัดการนบัคะแนนเสียงไดไมเกิน  
1 ใน 3 ตามขอ 1.2.3 ขางตน บริษัทจัดการสามารถขอความเห็นชอบจากสํานักงานในการแกไขเพิ่มเติมโครงการ 
โดยสํานักงานจะใหความเหน็ชอบเมื่อพิจารณาแลววา ไดรับมติเสียงสวนใหญเห็นชอบแกไขโครงการ โดยตอง
ไดรับมติเหน็ชอบจากผูถือหนวยลงทุนสวนนอยเกนิกึ่งหนึ่งของจํานวนหนวยลงทุนสวนนอยดวย (ทั้งกรณแีตละ 
class และทั้งกองทุน) 

ทั้งนี้ ผูถือหนวยลงทุนสวนนอย หมายถึง ผูถือหนวยลงทุนที่ไมไดรับการผอนผัน
ใหถือหนวยลงทุนเกิน 1 ใน 3 ของจํานวนหนวยลงทุนทีจ่ําหนายไดแลวทั้งหมด 

 
 

Class A 
ก. 80 % 

รายอ่ืน10 % 

Class B 
รายอ่ืน 10 % 
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ตัวอยางที่ 1 :  
 

 
 

ผูถือหนวยลงทุนรายใหญ คือ ผูถือหนวยลงทุนที่ไดรับการผอนผันใหถือหนวยลงทุน
เกิน 1 ใน 3 สามารถนับคะแนนเสียงไดรอยละ 33.33 ของจํานวนหนวยลงทุนทั้งหมด 

ผูถือหนวยลงทุนรายยอย นบัคะแนนเสียงและไดรับมติรอยละ 14 ของจํานวน 
หนวยลงทุนทัง้หมด  

กองทุน C ไดรับมติเห็นชอบแกไขโครงการรวมทั้งหมดรอยละ 47.33 ของ
จํานวนหนวยลงทุนทั้งหมด ซ่ึงไมเกินกึ่งหนึ่งของจํานวนหนวยลงทุนทัง้หมด  

จากตัวอยางนี้ อยูในขายที่สํานักงานจะใหความเหน็ชอบแกไขโครงการกองทุน C ได 
แมไดรับมติเหน็ชอบในการแกไขโครงการรอยละ 47.33 ซ่ึงไมเกินกึ่งหนึ่งของจํานวนหนวยลงทุนทั้งหมด  
แตไดรับมติเหน็ชอบในสวนของรายยอยเกนิกึ่งหนึ่งของจํานวนหนวยลงทุนทั้งหมดของผูถือหนวยลงทุนรายยอย 
(รอยละ 14 ใน 20) 

ตัวอยางที่ 2 :  
 

 
 
 

ผูถือหนวยลงทุน ก. และ ข. คือ ผูถือหนวยลงทุนที่ไดรับการผอนผันใหถือ 
หนวยลงทุนเกนิ 1 ใน 3 แตละรายสามารถใชสิทธิออกเสียงไดรอยละ 33.33 ของจํานวนหนวยลงทุนทั้งหมด 

ก. ใชสิทธิออกเสียงเห็นชอบในการแกไขโครงการ โดยนับคะแนนเสยีงได 
รอยละ 33.33 ของจํานวนหนวยลงทนุทั้งหมด  

ข. ใชสิทธิออกเสียงไมเห็นชอบในการแกไขโครงการ โดยนับคะแนนเสียงได 
รอยละ 33.33 ของจํานวนหนวยลงทนุทั้งหมด 

รายยอย ใชสิทธิออกเสียงเหน็ชอบในการแกไขโครงการ จํานวนรอยละ 11  
ของจํานวนหนวยลงทนุทั้งหมด โดยท่ีเหลือรอยละ 10 ของจํานวนหนวยลงทนุทั้งหมด งดออกเสียง 

กองทุน D ไดรับมติเห็นชอบรวมทั้งหมดรอยละ 44.33 ของจํานวนหนวยลงทนุ
ทั้งหมด และไดรับมติไมเหน็ชอบรวมรอยละ 33.33 ของจํานวนหนวยลงทุนทั้งหมด  

กองทุน C 
รายใหญ 80 % 
รายยอย 20 % 

กองทุน D 
ก. 40 % 
ข. 39 % 

รายยอย 21 % 
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จากตัวอยางนี้ อยูในขายที่สํานักงานจะใหความเหน็ชอบแกไขโครงการกองทุน D ได 
แมมติเสียงสวนใหญเห็นชอบในการแกไขโครงการรอยละ 44.33 ซ่ึงไมเกินกึ่งหนึ่งของจํานวนหนวยลงทุนทั้งหมด 
แตไดรับมติเหน็ชอบในสวนของรายยอยเกนิกึ่งหนึ่งของจํานวนหนวยลงทุนทั้งหมดของผูถือหนวยลงทุนรายยอย 
(รอยละ 11 ใน 21) 

2. นิยามกลุมบุคคลเดียวกัน 
2.1 หลักเกณฑปจจุบัน 

กลุมบุคคลที่มีความสัมพันธกันดังตอไปนีใ้หถือเปนกลุมบุคคลเดียวกนั 
(1) คูสมรสและบุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ   
(2) นิติบุคคล และผูถือหุนหรือผูเปนหุนสวนของนิติบุคคลนั้นซึ่งถือหุนหรือเปนหุนสวนใน 

นิติบุคคลดังกลาวไมวาทางตรงหรือทางออมเกินกวารอยละหาสิบของจํานวนหุนทีจ่ําหนายไดแลวทั้งหมดหรือ 
ความเปนหุนสวนทั้งหมด 

(3) กองทนุสวนบุคคลของบุคคลตาม (1) หรือ (2) 
2.2 หลักการทีเ่สนอ 

2.2.1 ความเปนกลุมบุคคลเดียวกัน 
กลุมบุคคลที่มีความสัมพันธกันดังตอไปนีใ้หถือเปนกลุมบุคคลเดียวกนั 
(1) คูสมรสและบุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ   
(2) นิติบุคคล และผูถือหุนหรือผูเปนหุนสวนของนิติบุคคลนั้นซึ่งถือหุนหรือเปน 

หุนสวนในนิตบิุคคลดังกลาวไมวาทางตรงหรือทางออมเกินกวารอยละหาสิบของจํานวนหุนที่จําหนายไดแลวทั้งหมด
หรือความเปนหุนสวนทั้งหมด 

(3) บุคคลท่ีมีอํานาจควบคุมในนิติบคุคลตาม (2) 
(4) กองทนุสวนบุคคลของบุคคลตาม (1) (2) หรือ (3) 
ทั้งนี้ “อํานาจควบคุม” ตามขอ (3) หมายถึง อํานาจในการกําหนดนโยบายทางการ

เงินและการดําเนินงานของกจิการเพื่อใหไดประโยชนจากกิจกรรมตาง ๆ ของกิจการนั้น 
ขอกําหนดสําหรับบุคคลที่มีอํานาจควบคุมตาม (3) 
- กรณภีาคเอกชน ใหหมายถงึ บุคคลที่มีอํานาจในการควบคุมตามมาตรฐานการบัญช ี

ที่สภาวิชาชีพบัญชีกําหนดเกี่ยวกับงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
อนึ่งมาตรฐานการบัญชีดังกลาว ขอ 13 กําหนดใหบริษัทใหญถือวามีอํานาจควบคุม 

เมื่อบริษัทใหญมีอํานาจในการออกเสียงไมวาจะเปนทางตรงหรือทางออมโดยผานบริษัทยอยอ่ืนเกินกวากึ่งหนึง่ 
ในกจิการอื่น ยกเวนในกรณทีี่บริษัทใหญมีหลักฐานแสดงใหเห็นอยางชัดเจนวาอํานาจในการออกเสียงนัน้ไมทาํให
บริษัทใหญสามารถควบคุมกิจการดังกลาวได กรณีตอไปนี้ถือวาบริษทัใหญมีอํานาจควบคุมกจิการอื่นแมวาจะ 
มีอํานาจในการออกเสียงกึ่งหนึ่งหรือนอยกวา 
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(1) บริษัทใหญมีอํานาจในการออกเสียงมากกวากึ่งหนึง่เนื่องจากขอตกลงที่มีกับ 
ผูถือหุนรายอื่น 

(2) บริษัทใหญมีอํานาจตามกฎหมายหรือตามขอตกลงในการกําหนดนโยบาย
ทางการเงินและการดําเนินงานของกิจการอืน่ 

(3) บริษัทใหญมีอํานาจในการแตงตั้งหรือถอดถอนบุคคลสวนใหญใน
คณะกรรมการบริษัทหรือคณะผูบริหารอื่นที่มีอํานาจเทียบเทาคณะกรรมการบริษัท โดยที่คณะกรรมการบริษัท
หรือคณะผูบริหารอื่นนั้นมีอํานาจในการควบคุมกิจการ 

(4) บริษัทใหญมีอํานาจในการกําหนดทศิทางในการออกเสียงสวนใหญในการประชุม
คณะกรรมการบริษัทหรือคณะผูบริหารอื่นที่มีอํานาจเทียบเทาคณะกรรมการบริษัทโดยที่คณะกรรมการบริษัทและ
คณะผูบริหารอื่นนั้นมีอํานาจในการควบคมุกิจการ 

- กรณภีาครัฐ ใหรวมถึงกรณี ดังนี ้
(1) สวนราชการ 
(2) รัฐวิสาหกจิตาม พ.ร.บ. วิธีการงบประมาณ พ.ศ. 2502 
(3) หนวยงานที่ถูกกํากับหรือถูกกํากับควบคุมโดยภาครฐั ไมวาทางตรงหรือทางออม 

2.2.2  การตรวจสอบความเปนกลุมบุคคลเดียวกัน 
บริษัทจัดการตองมีระบบงานที่สามารถตรวจสอบความเปนกลุมบุคคลเดียวกันของ 

ผูถือหนวยลงทุนได เชน บริษัทจัดการจะตองมีการตรวจสอบในกรณีทีผู่ถือหนวยลงทุนรายใดถือหนวยลงทุน
ตั้งแต 5 % ของจํานวนหนวยลงทุนทั้งหมด เปนตน 

3. การบังคับใช 
- หลักการที่เสนอจะใชบังคบักับกองทุนรวมเพื่อผูลงทุนทั่วไป2 กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย และ

กองทุนรวมโครงสรางพื้นฐาน3  
 

                                                        
2 กองทุนรวมเพื่อผูลงทุนทั่วไป (retail fund) หมายถึง กองทุนรวมเพื่อผูลงทุนทั่วไปตามประกาศวาดวยการจัดตั้งกองทุนรวมและ 
การเขาทําสัญญารับจัดการกองทุนสวนบุคคล 
3 การนับคะแนนเสียงของบุคคลหรือกลุมเดียวกันของกองทุนรวมโครงสรางพื้นฐานไดรับฟงความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักการดังกลาว 
ผานทางเว็บไซตของสํานักงานแลว เมื่อวันที่ 19 -25 มิถุนายน 2556 ซึ่งสวนใหญเห็นดวยตามหลักการที่สํานักงานเสนอ 
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เร่ือง  การนับคะแนนเสียงของกลุมบุคคลเดียวกันสําหรบักองทุนรวมที่มีการแบงชนิดหนวยลงทุน (multi-class) 
ขอมูลท่ัวไป 
ช่ือผูตอบ_________________________________ตําแหนง_______________________________ 
ช่ือบริษัท_______________________________________________________________________ 
เบอรโทรศัพท_____________________________เบอรโทรสาร___________________________ 
E-mail address__________________________________________________________________ 

สถานะของผูใหความคิดเห็น  
 บริษัทหลักทรพัย    ธนาคารพาณิชย 
 บริษัทจัดการ    บริษัทประกันชีวิต 
 อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)______________________ 

 

ความเห็นและขอเสนอแนะ 

1. การขอมติกรณีกอง multi-class 
  เห็นดวย 
  ไมเหน็ดวย (โปรดระบุเหตุผล)___________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

2. การนับคะแนนเสียงของบุคคลหรือกลุมเดียวกัน กรณีกอง multi-class 
  เห็นดวย 
  ไมเหน็ดวย (โปรดระบุเหตุผล)___________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

3. นิยามกลุมบุคคลเดียวกัน 
  เห็นดวย 
  ไมเหน็ดวย (โปรดระบุเหตุผล)___________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

4. การตรวจสอบความเปนกลุมบุคคลเดียวกัน 
  เห็นดวย 
  ไมเหน็ดวย (โปรดระบุเหตุผล)___________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 
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5. การบังคับใช 
  เห็นดวย 
  ไมเหน็ดวย (โปรดระบุเหตุผล)___________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

6. ขอเสนอแนะอื่น ๆ ________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________ 

กรุณาสงแบบสํารวจความคดิเห็นกลับไปที่ 
ฝายกํากับและพัฒนาธุรกิจหลักทรัพย 

สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลกัทรัพย 
เลขที่ 333/3 ถนนวภิาวดีรังสิต แขวงจอมพล เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900  

หรือ โทรสาร 0-2263-6332 หรือ e-mail: kunpatu@sec.or.th  
วันสุดทายของการแสดงความคิดเห็น วันที่ 21 กรกฎาคม 2556 

*** สํานักงานขอขอบคุณทานที่ไดใหความรวมมือในการแสดงความคิดเห็นในครั้งนี้ *** 


