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Steps to SDG-IMM



แพลตฟอรม์ SDG Impact Management & Management (SDG-IMM)

ตัง้เป้าหมายขององคก์รใหส้อดคลอ้งกบั
เป้าหมายการพฒันาทีย่ั่งยนืของสหประชาชาติ

อธบิายผลการด าเนนิงานและผลลพัธข์องการด าเนนิ
กจิกรรม และออกแบบตวัชีว้ัดตามหลกัการ SMART ทีเ่หมาะสม

ในการรายงานผล
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เมือ่ผูบ้รหิารระดบัสงูมวีสิยัทศันแ์ละกลยทุธท์ีจ่ะบรูณาการ SDGs 

เป็นสว่นหนึง่ในการด าเนนิธรุกจิ สิง่ทีค่วรด าเนนิการ คอื ท าความเขา้ใจ

ผลกระทบ (impact) ตอ่สิง่แวดลอ้มและสงัคมทีเ่กดิขึน้จากการด าเนนิ

ธรุกจิ ระบผุูม้สีว่นไดเ้สยี และจัดล าดบัความส าคญัของผลกระทบ

What, Who, How much, Contribution, Risk 

ชว่ยใหบ้รษัิทสามารถ

- ระบผุูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีทีเ่กีย่วขอ้ง 

- ตอบสนองความคาดหวงัของผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี 

- การบรหิารจัดการความเสีย่งจากการด าเนนิงาน

หว่งโซผ่ลลพัธ ์(Impact Value Chain) 

มติหิา้ดา้นของผลกระทบ (The Five Dimensions of Impact)

แพลตฟอรม์ภาษาไทย : Impact Flow https://impactflow.org/profile/
แพลตฟอรม์ภาษาองักฤษ: Business Call to Action’s Impact Lab https://impactlab.businesscalltoaction.org/ 

https://impactflow.org/profile/
https://impactlab.businesscalltoaction.org/
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ปจัจยัส าคญัเพือ่ขบัเคลือ่นตลาดทนุใหม้คีวามนา่เชือ่ถอืและ
เป็นกลไกหนึง่สูค่วามย ัง่ยนื

SDGs บจ. มคีวามรูค้วามเขา้ใจ และเป็น SDGs Drivers

Climate Change
บจ. สามารถจดัการเรือ่ง climate change มุง่สู ่
Carbon Neutrality / Net Zero

Human Rights
บจ. ด าเนนิธุรกจิทีเ่คารพสทิธมินษุยชนตามหลกัการ UNGPs 
และน า HRDD มาปรบัใช ้เพือ่น าสู่

ภาคปฏบิตัอิยา่งเป็นรปูธรรม

Corporate 
Governance

เสรมิสรา้งประสทิธภิาพการท าหนา้ทีข่องคณะกรรมการเพือ่ให้
เกดิ culture of ESG integration

ESG Disclosure
การเปิดเผยขอ้มลู One Report ดา้นความย ัง่ยนื
สอดรบักบัมาตรฐานสากล ตอบโจทยผ์ูล้งทนุ และ 
stakeholders

Investor สง่เสรมิการลงทนุอยา่งมคีวามรบัผดิชอบของผูล้งทนุ



การใชง้านรว่มกนัได ้

(Interoperability  

Consistency)

การใชเ้ป็นล าดบั

และสดัสว่น

(Proportionality,

Phased approach) 

ศกัยภาพและ

ความพรอ้ม

ในการเปิดเผยขอ้มลู

การใหค้วามเชือ่ม ัน่ 

(assurance)

Q4/2567

Consultation paper 

เปิดรับฟังความเห็นทกุภาคสว่น 

Capacity Building

แนวทางการยกระดบัการเปิดเผยขอ้มลูตามมาตรฐานสากล
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• ออกประกาศหลกัเกณฑเ์กีย่วกบัการจดัต ัง้และจดัการกองทนุ

รวมไทยเพือ่ความย ัง่ยนื (Thailand ESG Fund หรอื Thai ESG)

• อยูร่ะหวา่งรา่งประกาศการจดัต ัง้และจดัการทรสัตเ์พือ่การลงทนุ

ในโครงการสิง่แวดลอ้ม (Green Investment Trust) 

• สง่เสรมิการระดมทนุผา่นการออกเสนอขายโทเคนดจิทิลั

ทีเ่กีย่วขอ้งกบัความย ัง่ยนื

• สนับสนุนการน าเทคโนโลยมีาใชใ้นการเพิม่ประสทิธภิาพ

การซือ้ขาย carbon credit ผา่นการปรับปรงุหลกัเกณฑ ์

“utility token พรอ้มใช”้ 

Update การด าเนนิการอืน่ ๆ ของ ก.ล.ต. ในการสนบัสนนุ ESG/SDGs อาทิ
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ส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์
www.sec.or.th  
SEC help center 1207

Thank You 

ขอ้สงวนสทิธิ:์ ขอ้มลูดังกลา่ว ถอืเป็นลขิสทิธิ/์ทรัพยส์นิ ของส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์(“ส านักงาน ก.ล.ต.”) การน าขอ้มลูดังกลา่วไมว่า่ทัง้หมดหรอืบางสว่นไปใช ้ตอ้ง
แสดงขอ้ความถงึลขิสทิธิ/์สทิธคิวามเป็นเจา้ของแกส่ านักงาน ก.ล.ต. หรอืแหลง่ทีม่าของขอ้มลูนัน้ ๆ ทัง้นี ้จะตอ้งไมท่ าซ ้า ปรับปรงุ ดัดแปลง แกไ้ข สง่ตอ่ เผยแพร ่หรอืกระท าในลักษณะใด ๆ เพือ่
วัตถปุระสงคใ์นทางการคา้ โดยไมไ่ดรั้บอนุญาตลว่งหนา้เป็นลายลกัษณ์อกัษรจากส านักงาน ก.ล.ต.
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